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Projekt
»Mobilny nauczyciel zawodu kluczem do sukcesu szkpt
realizowany przez

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
od 24 lutego 2014 r do 30 listopada 2014

Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Instytucja przyjmujaca: Gtéwne cele projektu:
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VITALISBetreuungsgesellschaft fiir Blhusesy wndl Kui

Modellprojekte mbH podniesienie jakdci ksztalceniai doskonalenia zawodowego

Coordination of programs in the Leonardo da Vinci ; 9 nauczycieli w braty fryzjerskiej

; . ilitat L 8 L : rozw0j osobistych kompetencjipersonalnych i spotecznych
Sr;zpj:%?nobﬂr?g:fyv\gfngon435 4 ; BRONheit. zdobycie wiedzy na temat systemu doskonalenia zanalego
Schkeuditz Oscar Wilde nauczycieli w Niemczech
zdobycie wiedzy na temat systemu doskonalenia
zawodowego uczniéw i stuchaczy w bigriryzjerskiej

Korzysci dla uczestnikow projektu:

21-27.10.2014 Schkeuditz/Niemcy Lipsk - wizyta techniczna nabycie wiedzy i umiegtnosci merytorycznych —
DT —— wzbogacenie wiedzy na temat nauczanego przedmiotu,
: podwyzszenie kompetencjiw zakresie psychologii,
Program kulturalny Drezno ) ! | pedagogiki, dydaktyki przedmiotowej oraz pracy
: | wychowawczej, opiekiczej i dydaktycznej;
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zdobycie umiegtnosci praktycznych obejmujcych
poznanie organizacji i funkcjonowania szkoét
i placéwek éwiatowych niemieckich;
podniesienie i rozwijanie zainteresowa zawodowych;
zastosowanie technologinformacyjnokomunikacyjnych
procesie dydaktycznym;
podniesienie znajoméci jezyka niemieckiego
i kompetencji m¢dzykulturowych.

Korzysci dla szkét

podniesienie prestiu szkolty zawodowejksztatgcej

zawodzie fryzjer i technik ustug fryzjerskich;

intensyfikacja wspétpracy miedzynarodowej;

wigczenie mobilndci zagranicznychdo dlugofalowej

strategii pracy szkoty;

dostosowanie ofertyksztalcenia do potrzeb rynku pracy;
Wizyta techniczna w

prywatnej szkole




